
 

 

 

 

RICORSO PER L’ISCRIZIONE ALLE GRADUATORIE DEL PERSONALE 

ATA 24 MESI CON PRECEDENTE SERVIZIO NELLA SCUOLA 

PARITARIA 

 

La segreteria Provinciale SNALS di Pescara sta valutando la possibilità di un ricorso 

al Giudice del Lavoro dedicato al personale ATA e finalizzato all’inserimento nella 

Graduatoria 24 Mesi per coloro che hanno svolto servizio nelle scuole paritarie. 

Alcune pronunce della Giurisprudenza Amministrativa  hanno affermato la validità 

del servizio del personale ATA con contratto presso la Scuola Paritaria al fine del 

raggiungimento dei 24 mesi utili per l’inserimento nella Graduatoria Permanente. 

Pertanto i dipendenti appartenenti al personale A.T.A. già assunti, a tempo 

determinato o indeterminato presso la Scuola Paritaria, possono vagliare 

l’opportunità di partecipare  al ricorso. A tale fine i soggetti interessati sono invitati  a 

presentare domanda di ammissione alle graduatorie in occasione del prossimo 

concorso per titoli, in procinto di essere pubblicato a breve termine, in quanto ai fini 

della partecipazione al ricorso è necessario fornire la prova dell’avvenuta domanda di 

inserimento nella graduatoria di prima fascia (ATA 24 mesi). 

Le adesioni sono aperte sino al 30 giugno 2021.  

 

L’Ufficio Legale della Segreteria Provinciale dello Snals illustrerà l’iniziativa in 

modalità telematica in data 28 Maggio 2021 ore 19.00. Il link per il collegamento 

verrà pubblicato il 27 maggio nella sezione “Ufficio Legale” del sito 

www.snalspescara.it 

 Cordiali Saluti. 

La Segreteria. 

 

 

 


